Autoridad Portuaria de Almeria

Resolucion de 27 de noviembre de 2018 del Tribunal Calificador del proceso selectivo para
la contratacion temporal a jornada parcial mediante contrato de relevo de UN puesto de
“TECNICO DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION” de personal laboral sujeto a
convenio colectivo en la Autoridad Portuaria de Almeria, por la que una vez presentada la
documentacion establecida en el apartado X.1.3) de las bases de la convocatoria por parte
de la candidata provisionalmente propuesta, se procede a elevar a DEFINITIVAS las
PUNTUACIONES FINALES del concurso-oposicion:

APELLIDOS Y NOMBRE FASEDE | VALORACION | ENTREVISTA | PUNTUACION
OPOSICION MERITOS PERSONAL | = FINAL
Martin Martinez, M? Eugenia 32,48 10,83 5,25 48,56

A la vista de las anteriores puntuaciones, el Tribunal Calificador declara que la candidata
PROPUESTA para ser contratada como personal laboral de la Autoridad Portuaria de
Almeria, mediante contrato de relevo a jornada parcial (75%), para desempefiar los
cometidos de la ocupacién “Técnico de Recursos Humanos y Organizacion” encuadrada
en el Grupo Il, Banda I, Nivel 2, es D MARIA EUGENIA MARTIN MARTINEZ.

La presente Resolucién sera elevada a la Presidenta de la Autoridad Portuaria de Almeria
para su aprobacion, dandose por finalizado el presente proceso selectivo.

Almeria, 27 de noviembre de 2018

Fdo. José Manuel Sanchez del Aguila Rubio
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