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CSV : GEN-e101-f423-a2c1-0209-e015-2154-6b09-0586

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
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C/ Muelle de Levante s/n – 04001 – Almería – Telf. 950236033 – www.apalmeria.com 

Resolución de 20 de junio de 2023 del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la contratación de TRES 
(3) plazas de la ocupación SERVICIOS DE SOPORTE (Grupo 3-Banda 2-Nivel 7) de personal laboral fijo sujeto a 
convenio colectivo de la Autoridad Portuaria de Almería, al amparo de la autorización extraordinaria realizada 
por el Ministerio de Hacienda  y Función Pública mediante oficios 220639*3918/2022, mediante el 
procedimiento de concurso-oposición, por la que se llevan a cabo las siguientes actuaciones: 

PRIMERO: Aprobar la VALORACIÓN DEFINIVITA DE MÉRITOS alegados y documentados, de conformidad con 
lo establecido en el apartado    de las bases reguladoras, una vez finalizado el plazo de revisión establecido: 
 

Nº DNI APELLIDOS NOMBRE 
Méritos 

Profesionales 
9.2.2.1) 

Méritos Académicos 
TOTAL 

9.2.2.2. 1) 9.2.2.2. 2) 9.2.2.2. 3) 

1 ****2847* Bowerman Helen Denise 0,53 1,00 6,00 0,00 7,53 

2 ****9434* Cabañas Afon Gisell Marianela 0,27 0,00 0,00 0,00 0,27 

3 ****4295* Gálvez Molina Jesús 0,00 4,00 0,00 0,50 4,50 

4 ****3837* Herrera Barón Sonia 6,73 3,00 0,00 1,50 11,23 

5 ****0435* Montoya Ponce Maria Rosa 15,00 3,00 6,00 5,00 29,00 

6 ****0169* Ramos Ramos Ana 8,22 2,00 3,00 1,50 14,72 

 

SEGUNDO: Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES FINALES de las candidaturas por orden de 
prelación: 

Nº DNI APELLIDOS NOMBRE FASE OPOSICIÓN 
FASE CONCURSO 

MÉRITOS 
TOTAL  

1º  ****0435* Montoya Ponce María Rosa 56,88 29,00 85,88 

2º ****3837* Herrera Barón Sonia 56,18 11,23 67,41 

3º ****0169* Ramos Ramos Ana 52,18 14,72 66,90 

4º ****4295* Gálvez Molina Jesús 54,10 4,50 58,60 

5º ****2847* Bowerman Helen Denise 47,87 7,53 55,40 

6º ****9434* Cabañas Afon Gisell Marianela 45,57 0,27 45,84 

 
TERCERO: Declarar que las personas seleccionadas que serán propuestas a la Presidencia de la Autoridad 
Portuaria de Almería, para cubrir las tres plazas de personal laboral fijo de la ocupación SERVICIOS DE 
SOPORTE, con nivel retributivo Grupo III, Banda II, Nivel 7, por haber alcanzado la mayor puntuación por 
riguroso orden de puntuación son:  

Nº DNI APELLIDOS NOMBRE PUNTUACIÓN FINAL 

1º ****0435* Montoya Ponce Maria Rosa 85,88 

2º ****3837* Herrera Barón Sonia 67,41 

3º ****0169* Ramos Ramos Ana 66,90 
 

CUARTO: Requerir a las personas que serán propuestas a la Presidencia de la Autoridad Portuaria de Almeria 
para la contratación como personal laboral fijo de la Autoridad Portuaria de Almería, para que el plazo 
máximo de (10) diez días hábiles desde la publicación de la presente Resolución, presente electrónicamente, 
mediante registro electrónico, en el Registro General de la Autoridad Portuaria de Almería, o en los Registros 
o en cualquiera de las formas establecidas en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, así como respetando lo establecido 
en la Disposición Adicional Primera del RD 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, los documentos establecidos en el 
apartado XII.2 de las bases de la convocatoria.  
 

 Almería, a fecha de firma electrónica 
 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL 
 

Carmen García Morales 
 FECHA DE PUBLICACIÓN: 20 de junio de 2023 


		2023-06-20T13:54:24+0200
	SELLO ELECTRONICO DE LA SGAD




